
 

     

 

 

 

 

“Calendario laboral 2020” 

 
CALENDARIO PROVISINAL 2020 
 

          En reunión de comité de Empresa, la Dirección nos ha presentado la propuesta de los 

calendarios para el año 2020. Trasladan que, de los dos días de convenio, uno de ellos será 

de libre disposición y el tratamiento del segundo se decidirá hacia finales del primer 

semestre. Se mantienen tres semanas de periodo vacacional continuado, quedando los 10 

días de adecuación de jornada aún por determinar. 
 

          Con respecto al calendario desde el SIT-FSI estudiaremos las propuestas a realizar a 

la Dirección. 

 

         En el reverso se pueden observar los calendarios del turno A, B, N y el 

calendario del turno fin de semana. 

 

 

 

COMISÍON DE EMPLEO 
 

         El día 3 de diciembre en la reunión de la comisión de empleo, la Dirección nos 

comunica que se están llevando a cabo las 80 novaciones de contrato con fecha 1 de 

diciembre, de las cuales 24 siguen estricto orden de antigüedad y 56 por motivos 

organizativos. 

           

         Igualmente, del acuerdo del ERTE, del que el SIT-FSI es firmante, se adquirió el 

compromiso social de que 80 trabajadores del turno de noche con contrato a tiempo 

parcial pasasen al día siguiendo el mismo criterio de las novaciones, 30% por antigüedad y 

70% por criterios organizativos. La Dirección nos comunica que se llevarán a efecto 

durante el mes de diciembre. 
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